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Kierownik Projektu (K/M) / Project Manager 
 
 
 

Miejsce pracy 
ul. Konikowa 10 

05-074 Nowy Konik 
Rodzaj pracy Stacjonarna  

Forma zatrudnienia Umowa o pracę Część etatu Cały 

Poziom doświadczenia Specjalista Praca zmianowa Nie 

Praca dostępna od zaraz Liczba miejsc pracy 1 

 
 
 
Miejsce pracy: Nowy Konik k. Warszawy  

 

Opis stanowiska: 

Do naszego Zespołu Badań i Rozwoju będącego częścią Pionu Rozwiązań Satelitarnych poszukujemy 
kandydatów/ki, którzy obejmą stanowisko Kierownik Projektu/ Project Manager. Realizujemy 
zaawansowane projekty z zakresu łączności satelitarnej (SATCOM) dla sektora obronnego i instytucji 
państwowych. Specjalizujemy się w rozwiązaniach zapewniających bezpieczną, niezawodną i odporną 
na zakłócenia komunikację. 

W związku z rozwojem portfela projektów poszukujemy osoby na stanowisko: 

Kierownik Projektu/Project Manager (K/M), 

która będzie odpowiedzialna za nadzór nad formalnymi aspektami projektów o wysokim stopniu 
złożoności technologicznej oraz formalnej. 

Wymagania: 

 Minimum 2–4 lata doświadczenia w zarządzaniu projektami technicznymi SATCOM 

(preferowane: telekomunikacja, elektronika, oprogramowanie, systemy łączności, infrastruktura 

krytyczna, sektor obronny) 

 Doświadczenie w realizacji projektów o wysokim stopniu formalizacji (umowy publiczne, 

wymagania kontraktowe, dokumentacja techniczna) 

 Umiejętność tworzenia i nadzorowania harmonogramów (np. Gantt) 

 Doświadczenie w pracy z dokumentacją techniczną oraz specyfikacjami systemowymi 
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 Znajomość procesów zarządzania ryzykiem w projektach o podwyższonych wymaganiach 

bezpieczeństwa 

 Umiejętność pracy zgodnie z procedurami bezpieczeństwa informacji 

 Doświadczenie w raportowaniu do klientów instytucjonalnych lub kadry zarządzającej 

 Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office (Excel – analiza danych, PowerPoint – 

raportowanie) 

 Znajomość języka angielskiego (dokumentacja techniczna, współpraca międzynarodowa) 

Mile widziane: 

 Doświadczenie w projektach SATCOM dla wojska lub administracji publicznej 

 Znajomość wymagań bezpieczeństwa informacji (np. ISO 27001, krajowe regulacje dot. 

ochrony informacji niejawnych) 

 Wykształcenie techniczne (telekomunikacja, elektronika, systemy łączności, bezpieczeństwo) 

Zakres obowiązków: 

 Nadzór nad realizacją projektów z obszaru łączności satelitarnej (SATCOM) dla sektora 

wojskowego – od etapu definiowania zakresu i planowania, przez kontrolę harmonogramu, 

budżetu i ryzyka, aż po formalne zamknięcie projektu 

 Monitorowanie zgodności realizacji projektów z wymaganiami kontraktowymi, technicznymi 

oraz regulacyjnymi 

 Przygotowywanie raportów statusowych oraz dokumentacji projektowej dla interesariuszy 

wewnętrznych i instytucjonalnych 

 Bieżąca kontrola postępu prac oraz raportowanie realizacji kamieni milowych 

 Współpraca z zespołami inżynierskimi oraz partnerami technologicznymi 

 Zarządzanie ryzykiem projektowym, w tym identyfikacja zagrożeń operacyjnych i formalnych 

 Wsparcie w audytach, kontrolach oraz przeglądach projektowych 

 

Oferujemy: 

 Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, w wymiarze pełnego etatu. 

 Udział w strategicznych projektach z zakresu łączności satelitarnej dla sektora obronnego 

 Stabilne zatrudnienie w organizacji realizującej projekty o znaczeniu państwowym 

 Możliwość rozwoju w obszarze technologii SATCOM i systemów bezpieczeństwa 

 Konkurencyjne wynagrodzenie adekwatne do doświadczenia 

 Możliwość długofalowej współpracy przy projektach infrastruktury krytycznej 

 Pakiet benefitów (opieka medyczna, karta sportowa, szkolenia specjalistyczne) 

 

Jeśli szukają Państwo stabilnej pracy w przyjaznym środowisku, zachęcamy do 

aplikowania! 

Zespół GISS Sp. z o.o. 

 


